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د. داليا أحمد علي إبراهيم         
 

  مركز السياسات الاقتصادية الكلية - أستاذ المحاسبة المالية المساعد
اسابق   مدير المكتب الفني لرئيس معهد التخطيط القومي  

 

 

 

 بمعهد  (نلآلى اإ 2025-2013 -2006 -2001أستاذ مساعد( ) -مدرس -مدرس مساعد  -عيد م

 القوميالتخطيط 

  (2026بريل أ -2022لرئيس المعهد )مارس مدير المكتب الفني 

لتدرج الوظيفىا  

  حول " محاسبة القيمة العادلة 2013المحاسبة، كلية التجارة، جامعة القاهرة،  فيدكتوراه الفلسفة ،

 والأزمة المالية العالمية"

 حول 2006شعبة اللغة الانجليزية، كلية التجارة، جامعة القاهرة،  ،ماجستير فى المحاسبة ،

 "الافصاح المالى للشركات على الانترنت".

  بكالوريوس محاسبة، شعبة اللغة الانجليزية، كلية التجارة، جامعة عين شمس )تقدير امتياز مع مرتبة

 1999الشرف(، 

 المؤهلات العلمية

 تقديم الدعم الفني لرئيس المعهد 

 إعداد الدراسات والبحوث والتقارير 

 الاستراتيجية للمعهدلخطة ل مسئول المتابعة والتقييم 

  بالمعهدبين الرجل والمرأة نائب مدير وحدة تكافؤ الفرص 

 عضو مجلس إدارة وحدة الأنشطة العلمية التعاقدية 

  القوميلرئيس معهد التخطيط  الفنيللمكتب  علميالعمل كمشرف  

  دعمال بالمعهلأفريق تنمية اعضو 

 ية تنسيق وتنظيم الفاعليات المختلفة والتواصل مع الأطراف الخارج ً  محلياً ودوليا

  مجال ضمان جودة التعليم والاعتماد الأكاديمى  فيخبرة 

 منسق قسم قياس وتقويم الأداء بوحدة ضمان جودة التعليم والاعتماد بالمعهد 

 لمعهدإعداد الخطة الاستراتيجية ل وفريق الاستراتيجييط عضو لجنة التخط 

 الاتفاقيات وبروتوكولات التعاون على المستوى المحلى والاقليمى والدولى عقد ومتابعة  

  لجنة الاتفاقيات( -لجنة الدراسات العليا -الموازنة )لجنةمثل عضوية اللجان الفنية المختلفة بالمعهد 

  ومن أهمها:فى العديد من الفاعليات المحلية والاقليمية والدولية،  القوميتمثيل معهد التخطيط 

 “Common Ground: An Arican BRICS Policy Retreat”, cohosted by South 
African Institute of International Affairs and the South African Brics Think 
Tank (SABTT), Pretoria- South Africa (27-28 May 2026). [Speaker] 

 “TOT on Gender –Sensitive Approach and Gender Mainstreaming in the 

National Planning Process in the Egyptian Government”, under 

“Increasing the participation of women in public life project- MOPED, EU, 

ITCILO, NCW and INP- Cairo (4-7 March 2024). [Organizer and Trainee] 

 “Academy on Gender, Inclusion and the Future of Work Fellowship 

Program”, ITCILO, (27 Nov.- 1Dec. 2023), Turin- Italy [Fellowship]. 

أهم مجالات الخبرات 

 السابقة
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 “Gender Mainstreaming Project”, under “Increasing the participation of 

women in public life project- MOPED, EU, ITCILO, NCW and INP- Cairo 

(July-Dec 2023). [Focal Point] 

 “Evaluation Comprehensive Capacity Building Program - Taqyeem” . 

INP, UNDP and ENAP- Cairo (5-16 Nov. 2023). [Training Course] 

 “Gender Forum on Transformative Women Leadership“, under " The 

National Programme for Women Leaders"- ITCILO-   Cairo (10-13 Jul. 

2023). [Training Course] 

 “The National Programme for Women Leaders”. Under “Increasing the 

participation of women in public life project- MOPED, EU, ITCILO, 

NCW- Cairo (2 Jul.2023- 15 Feb.2024). [Training Course] 

 “Central Bank Digital Currencies”. International Monetary Fund’s 

Middle East Center for Economics and Finance (IMF CEF) – Kuwait (15-

19 Jan. 2023). [Training Course] 

 “Cost-Benefit and Cost Effectiveness Analysis”. Ministry of Planning and 

Economic Development, Institute of National Planning and USAID – 

Egypt (16-30 Oct. 2022). [Training Course] 

 “Governance Excellence and Sustainability in the Digital Era”. 
Mohamed Bin Rashid School of Government and National Institute of 

Governance and Sustainable Development- Dubai (18-24 Sep. 2022). 

[Training Course] 

 “Seminar on Governance Capacity Building for Directors and Directors 

General Level Officials” . Academy for International Business Officials 

(AIBO) - Ministry of Commerce – China (10-23 Dec. 2021). [Online 

Training] 

 “International Programme on Inclusive banking and Finance” . 

National Institute of Bank Management- Indian Technical and Economic 

Cooperation Programme-  Pune- India (9-24 Dec. 2019). [Training 

Course] 

  “Modalities for the Harmonization of the APRM NPoA and NDPs with 

Continental and Global Development Agendas: Experience of Egypt” 

(2019)" A presentation made at "The Third Workshop of the African Peer 

Review Mechanism (APRM) Network  on National Development 

Planning as a Best Practice”. Mombasa – Kenya (11 -12 Sept. 2019). 

[Speaker] 

 “Africa’s First Forum on Governance and Development”. Ministry of 

Planning and Administrative Reform- Sharm Elshiekh- Egypt (6 Apr. 

2019). [Participant] 

 “The 3rd African Peer Review Mechanism Methodology (APRM) 

Forum”. Sharm Elshiekh- Egypt (4-5 Apr.2019). [Participant] 

 “Features and Challenges of Knowledge Economy in Egypt”, with 

Ahmed Ashour.    “A presentation made at a seminar entitled“ The 
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Knowledge Economy”- Institute of National Planning in collaboration 

with the Tunisian Institute of Competitiveness and Quantitative Studies- 

Cairo- Egypt ( 25 Sep. 2018). [Speaker] 

  “Financing the SDGs in Egypt: Current Practices and Challenges” 

(2018), with Ahmed Ashour .“A paper presented at the UNECA “2018- 

High Level Policy Dialogue: Financing the SDGs in Africa- Strategies 

for Planning and Resources Mobilization”- United Nations Economic 

Commission for Africa, UNECA,  Cairo- Egypt. (10-12 Jul. 2018). 

[Speaker]    

  “Impact Assessment and Evaluation”. Public Administration 

International PAI - United Kingdom- London (10-14 Jul. 2017). [Training 

Course] 

  “Return on Investment in Human Resources in a Knowledge- Based 

Economy”, with Manal AbdelAzeem. “A paper presented at “The First 

Arab Forum on Human Resources in Banks and Arab Financial 

Institutions”. Arab Organization for Administrative Development, 

Institute of National Planning and the Union of Arab Banks, Cairo- Egypt 

(2-4 Oct. 2016). [Speaker]    

  من البورد الدولى للمدربين المعتمدين دولياً مدرب محترف معتمد(International Board of 

Certified Trainers, IBCT) 

  كاديمية الوطنية للتدريبلأبامدرب 

  تقارير الاستدامة، المسئولية  ،المتابعة والتقييم، الاستراتيجيالتخطيط مجالات  فيخبرة تدريبية

 إعداد المرأة للقيادة تقييم المشروعات و ،المجتمعية للشركات، الحوكمة

 الخبرات التدريبية

كلية )منها تدريس مواد المحاسبة والتمويل والاقتصاد المالى وتكنولوجيا الأعمال فى عدة جامعات 

 جامعة بدر( - ة ريطانية بالقاهربالجامعة ال -القاهرة ، جامعة التجارة، برنامج جورجيا
 الخبرات التدريسية

  خبير محتوى(Subject Matter Expert) لمحور المالية العامة بالأكاديمية الوطنية للتدريب 

 المحلى المستوى على العام الاستثمار إدارة في الأداء تميز حوافز مبادرة" تقييم فريق عضو" - 

 (2025-2023الاقتصادية ) والتنمية التخطيط لوزارة مقدمة استشارة

 الاستشارات

  معايير المحاسبة الدولية دبلومةDipIFR 

  العملات المشفرةخبير معتمد فى 

  الحوكمة الرقمية خبير معتمد فى 

 خبيرمعتمد فى البلوك تشين والتمويل 

  خبير معتمد فى حوكمة الشركات 

  ً  Global Reporting)مبادرة العالمية لإعداد التقارير لل خبير فى إعداد تقارير الاستدامة وفقا

Initiative, GRI) 

  ممارس معتمد لتقييم دورة حياة المنتجCertified Life Cycle Assessment (LCA) 

Practitioner  

 شهادة المهنية "محلل مالى معتمد"اجتياز المستوى الأول من اختبار الChartered Financial 

Analyst, CFA)  

 الشهادات المهنية
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 “Professional Diploma on Monitoring, Evaluation and Learning- Level 

3” (Jun.-Jul. 2026) - UNDP and INP- Cairo. 

 "Building Blocks of Effective National Monitoring and Evaluation 

Systems"(Jan. 2026) - World Bank Group – Online. 

 “Professional Diploma on Monitoring, Evaluation and Learning- Level 

2” (Jan. 2026) - UNDP and INP- Cairo. 

 “Preparation course for the International Financial Reporting Diploma - 

IFRS Diploma (9 Aug. 13 Nov. 2025) - The Egyptian Society of 

Accountants and Auditors- Cairo. 

  “Professional Diploma on Monitoring, Evaluation and Learning- Level 

1”( Feb.2025) - UNDP and INP- Cairo. 

 “Professional IFRS Sustainability Training” (16-17 Jan. 2024) IFRS 

Sustainability Alliance- United Accountants- DCarbon”- Cairo. 

 “Gender- Responsive Industrial Policies” (3-7 Nov. 2024) - UNIDO, 

Ministry of Industry, Ministry of Planning and Economic Development- 

Cairo. 

 “Monitoring and Evaluation and Learning Diploma (MEL). INP and 

UNDP- Cairo- (2025-2026).  

 “Evaluation Comprehensive Capacity Building Program - Taqyeem”. 

INP, UNDP and ENAP- Cairo- (5-16 Nov. 2023). 

 “Gender Forum on Transformative Women Leadership “, under " The 

National Programme for Women Leaders"- ITCILO – Cairo- (10-13 Jul. 

2023). 

 “The National Programme for Women Leaders”. Under “Increasing the 

participation of women in public life project- MOPED, EU, ITCILO, NCW- 

Cairo - (2 Jul.2023- 15 Feb.2024). 

 “Central Bank Digital Currencies”. International Monetary Fund’s Middle 

East Center for Economics and Finance (IMF CEF) – Kuwait- (15-19 Jan. 

2023). 

 “Cost-Benefit and Cost Effectiveness Analysis”. Ministry of Planning and 

Economic Development, Institute of National Planning and USAID- Egypt 

- (16-30 Oct. 2022). 

 “Governance Excellence and Sustainability in the Digital Era”. Mohamed 

Bin Rashid School of Government and National Institute of Governance and 

Sustainable Development- Dubai - (18-24 Sep. 2022). 

 “Seminar on Governance Capacity Building for Directors and Directors 

General Level Officials”. Academy for International Business Officials 

(AIBO) - Ministry of Commerce – China- (10-23 Dec. 2021)- Online 

Training course. 

 “Professional Certificate in Digital Governance”. Egyptian Institute of 

Directors (EIoD) - Egyptian Financial Regulatory Authority (FRA) - Cairo 

- Egypt- (Sep. 2021) 

 “Managment of Governmental Projects”. Arab Planning Institute- Kuwait 

- (23-25 Aug. 2021) - Online training program. 

 أهم البرامج التدريبية
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 “Governance in Governmental Institutions”. Arab Planning Institute- 

Kuwait - (16-18 Aug. 2021) - Online training program. 

 “Efficiency of Government Spending”. Arab Planning Institute - Kuwait - 

(1-3 Aug. 2021)- Online training program. 

 “Modern Government Accounting Systems”. Arab Planning Institute- 

Kuwait - (25-27 Jul. 2021)- Online training program. 

 “GRI Sustainability Reporting Standards” - Global Reporting Initiative 

(GRI) – The Arab Administrative Development Organization (ARADO) - 

League of Arab States, Saudi Network for Social Responsibility and D- 

Carbon Egypt - (22-25 Apr. 2021)- Online training course. 

 “Challenges of Globalization and Regional Trading Blocs”. Arab 

Planning Institute- Kuwait- (21-23 Dec. 2020)- Online training program. 

 “Financial Flows and Development” - Arab Planning Institute- Kuwait - 

(12-14 Oct. 2020)- Online training program. 

 “Executive Training Program on Sustainable Finance”. Global Sustain 

Group and D-Carbon Egypt- Cairo- Egypt- (27-28 Sep. 2020). 

 “Private Sector Development Policies”. Arab Planning Institute- Kuwait - 

(7-9 Sep. 2020)- Online training program. 

 “International Programme on Inclusive banking and Finance” . National 

Institute of Bank Management- Indian Technical and Economic 

Cooperation Programme- Pune- India - (9-24 Dec. 2019). 

 “Feasibility Studies and Financial Modelling” - USAID Macro–Economic 

Stabilization and Reform Project with the Ministry of Planning and 

Economic Development- Cairo- Egypt - (24 Sep.- 13 Oct. 2019) 

 “Impact Assessment and Evaluation”. Public Administration International 

PAI - United Kingdom- London - (10-14 Jul. 2017). 

التكنولوجيا  العملات المشفرة، البلوك تشين، الذكاء الاصطناعى،المالية العامة، المحاسبة، التمويل، 

التمويل  ،المستدامةالتنمية  ،أسواق المالالسيبرانى،  ، الأمنالرقميوالتحول  الماليالمالية، الشمول 

دراسات  ،التخطيط الاستراتيجي ،الحوكمة الاستدامة،تقارير  للشركات،لية الاجتماعية ئوالمسالمستدام، 

  كفاءة إدارة المشروعات الحكومية. الجدوى وتقييم المشروعات،

مجالات الإهتمامات 

والتدريبية البحثية  

 “Does Board Gender Diversity Affect Firm’s Financial Performance? 

Evidence from Egypt” The Egyptian Journal for Commercial Studies- 

Mansoura University 49 (4), (Oct. 2025) 

 “A Proposed Framework for the Operation of the Carbon Market in 

Egypt”, with Mona Sami et al. - Planning and Development Issues Series 

No.354 - Institute of National Planning (2024).  

 “Financing Sustainable Development Goals (SDGs) in Egypt: Current 

Practices, Challenges and Different Scenarios post COVID-19” Egyptian 

Review of Development and Planning 32 (1), (April 2024). 

  “Opportunities, Challenges and Implications of Blockchain Technology 

for Accounting: An Exploratory Study”. Alexandria Journal of Accounting 

Research 7(3) :173-220 (2023).  

 أهم الدراسات 
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  العملات الرقمية المشفرة.. ما بين الفرص والمخاطر!"، مجلة آفاق اقتصادية معاصرة، مركز"

 2021(، يوليو 8ر التابع لمجلس الوزراء المصـري، عدد )المعلومـات ودعم اتخاذ القرا

 الأبعاد التنموية والاستراتيجية للأمن السيبرانى ودوره فى دعم الاقتصادات الرقمية والمشفرة"- 

مسارات التجربة المصرية فى ضوء التجارب العالمية"، سلسلة قضايا التخطيط والتنمية رقم 

 2021س (، معهد التخطيط القومى، أغسط326)

  استشراف الآثار المتوقعة لبعض التطورات التكنولوجية على التنمية فى مصر وبدائل سياسات"

سلسلة قضايا التخطيط والتنمية التعامل معها )بالتطبيق على الذكاء الاصطناعى وسلسلة الكتل(، 

 2020(، معهد التخطيط القومى، يونيو 315رقم )

 سلسلة قضايا التخطيط التحديات والآفاق المستقبلية"،  -شراكة بين القطاعين العام والخاص"ال

 2020(، معهد التخطيط القومى، يونيو 312والتنمية رقم )

  موقف مصر فى مؤشرات الحوكمة العالمية"، ورقة خلفية غير منشورة لتقرير حالة التنمية فى"

 2020مصر، معهد التخطيط القومى، 

 "سلسلة قضايا التخطيط والتنمية رقم  قتصاد قائم على المعرفة فى مصر"،ات التحول لإمتطلب

 2017(، معهد التخطيط القومى، أغسطس 277)

 "سلسلة قضايا التخطيط "آليات وسبل إصلاح قطاع الأعمال العام فى جمهورية مصر العربية ،

 2017(، معهد التخطيط القومى، يوليو 278والتنمية رقم )

 “Review of practical implementation issues relating to International 

Financial Reporting Standards: Case study of Egypt”, with Ashraf M.K. 

El-Sharkawy and Ahmed Fouad. A paper presented for the UNCTAD 

Intergovernmental Working Group of Experts on International Standards 

of Accounting and Reporting, twenty-fifth session (4–6 Nov.2008)- 

Geneva.  UNCTAD.  Available online at: 

http://www.unctad.org/en/docs/c2isard45_en.pdf 

 "An Investigation of Internet Financial Reporting: The Case of the 

Egyptian Companies", with. Ashraf M.K. El-Sharkawy. A research paper 

presented to " The Accounting and Auditing Profession and the Current 

Challenges Conference" - United Arab Emirates Accountants and 

Auditors Association (3-5 Dec.2007) - Abou Dhabi. 

تطبيقات التكنولوجيا  - اقتصاد مالى - الحوكمة -لية الاجتماعية للشركاتالمسئو - التمويل -المحاسبة 

 الماليةالتكنولوجيا  - فى مجال الأعمال
مجالات الاهتمامات 

 التدريسية

dalia.ibrahim@inp.edu.eg  البريد الالكترونى 

259bb1a6-ahmed-linkedin.com/in/dalia Linked-in 
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