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 السيرة الذاتية

زـهبة الله أحسد محمد ع .د  
 الدرجة العلسية دكتؽراه الفلدفة فى تكشؽلؽجيا التعليػ

 التخرص  التخرص الدقيق: تكشؽلؽجيا التعليػ الالكتروني – تكشؽلؽجيا التعليػ
 جهة العسل القؽميمعهد التخطيط 

تي وح 0202ي، جتساعي والثقافي، معهد التخطيط القؽمالابسركز التخطيط  تكشؽلؽجيا التعليػمدرس 
 الؽظيفة الحالية نالآ

  دبلؽم في التخطيط والتشسية- ( معهد التخطيط القؽميINP( )0202.) 
 جامعة القاهرة -كلية الدراسات العليا للتربية  -( 0202تكشؽلؽجيا التعليػ ) دكتؽراه الفلدفة فى 

 وانتاج ببيئة تعلػ نقال في تشسية مهارات ترسيػتفاعل الأقران نسط اثر عشؽان الرسالة: 
 وإنخراطهػ في التعلػ الجامعة السررية للتعلػ الإلكترونيلدى طلاب  السؽاقع الإلكترونية

 جامعة القاهرة -كلية الدراسات العليا للتربية  -( 0222تكشؽلؽجيا التعليػ )في  ماجدتير 
برنامج تدريبي مقترح لتطؽير إستخدام أعزاء هيئة التدريس لأدوات الفرؽل عشؽان الرسالة: 

 الإفتراضية بالجامعة السررية للتعليػ الإلكترونى
 ( 0222الدبلؽم الخاص في تكشؽلؽجيا التعليػ )- جامعة القاهرة -سات العليا للتربية كلية الدرا 
 جامعة  -كلية البشات للآداب والعلؽم والتربية  -( 0222) الدبلؽم السهشي في تكشؽلؽجيا التعليػ

 عيؼ شسس.
  ( بتقدير 0222)شعبة معلػ الحاسب الآلي  تكشؽلؽجيا التعليػ التربية الشؽعية قدػ بكالؽريؽس فى

 جامعة السشيا. -التربية الشؽعية كلية  -مستاز مع مرتبة الذرف 

 السؤهلات العلسية

  ثقافي بسعهد التخطيط تكشؽلؽجيا التعليػ بسركز التخطيط الاجتساعي والمدرس مداعد تخرص
 (5/22/0202 -0202/ 2/2القؽمي )

 بالجامعة السررية للتعلػ  كشؽلؽجيا التعليػ بكلية الدراسات التربؽيةمدرس مداعد تخرص ت
 (EELU( ) 22/22/0222- 5/22/0202) الإلكتروني الأهلية

  بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني  تكشؽلؽجيا التعليػ بكلية الدراسات التربؽيةمعيد تخرص
(2/7/0222- 22/22/0222) 

 التدرج الؽظيفى



 
 

 

Classified - Confidential 

 بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني  مرسػ تعليسي ومطؽر محتؽى إلكتروني في مركز الجؽدة
(2/7/0222- 2/7/0222)  
  الإلكترونية انتاج السقرراتمركز في تعليسي ومطؽر السحتؽى الإلكتروني مرسػ (ECPC )

 (2/7/0222-7/22/0222بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني )
 ز القؽمي لانتاج السقررات والتابع للسرك مرسػ تعليسي بسركز التعلػ الإلكتروني بجامعة السشيا

 (.2/22/0222إلى  2/2/0227) الالكترونية بالسجلس الاعلى للجامعات
 م00/0/0202حتي  م 2/7/0200مؼ سعهد التخطيط القؽمىمدير وحدة جؽدة التعليػ والاعتساد ب 
 2022 -2021 بالسعهد مشدق قدػ القياس وتقؽيػ الاداء بؽحدة ضسان جؽدة التعليػ والاعتساد  
 بالسعهد الاجتساعي والثقافي طمقرر مركز التخطي 
 ( مدير مكتب السشح والتعاون الدوليGICO في )دعػ الابتكار ونقل وتدؽيق التكشؽلؽجيا مكتب  

(TICO)  كاادمسية البح  العلسي التابع لأ  - بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية
 (ASRTوالتكشؽلؽجيا )

  نائب مدير( نادي ريادة الأعسالE-Club )التابع  - بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية 
 (ASRTكاادمسية البح  العلسي والتكشؽلؽجيا )لأ 

  الإلكترونية انتاج السقرراتالسدير التشفيذي والفشي لسركز (ECPC بالجامعة السررية للتعلػ )
 (2/2/0222 -2/2/0222الإلكتروني الأهلية )

  إدارة ): بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية والسؽاد الإعلانية الترسيساتعلى السذرف
 السطبؽعات(، Rollups، لي والخارجي، الكتيبات، الإعلان الداخFacebookحسلات إعلانات 

  بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية والاعتساد الجؽدة ضسانعزؽ فريق وحدة (EELU) 

أهػ السشاصب 
 الؽظيفية

 التعليػ الالكتروني (E- learning)  
  التعلػ الشقال (Mobile learning) 
 الجؽدة وتطبيقاتها في السؤسدات التعليسية 
 تطبيقات الذكاء الاصطشاعي في التعليػ 

مجالات الاهتسام 
 الرئيدة

  الإلكترونية لطلاب كلية ترسيػ بيئة تعلػ نقال وأثرها في تشسية مهارات ترسيػ وانتاج السؽاقع
السؤتسر الدولي الثامؼ عذر للجسعية العربية لتكشؽلؽجيا التربية -الحاسبات وتكشؽلؽجيا السعلؽمات

 جامعة القاهرة -(0202)بعشؽان "التعليػ والتعلػ مؼ بعد )مذكلات وحلؽل(" 
  كلية الحاسبات نسط تفاعل الأقران ببيئة تعلػ نقال واثره في رفع مدتؽي الانخراط  لدى طلاب

 جامعة القاهرة -(0202)مجلة الجسعية العربية لتكشؽلؽجيا التربية    -وتكشؽلؽجيا السعلؽمات
 :البحؽث الجساعية 

 " انعكاسات جائحة كؽرونا على فرص العسل للسرأة عزؽ في فريق بحثي لبح  بعشؽان
 "السررية

 " اعتبارات الكفاءة الانفاق الرحي في مرر بيؼ عزؽ في فريق بحثي لبح  بعشؽان

 الخبرات البحثية
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 "والفاعلية
  بعشؽان " لتقريرعزؽ في فريق بحثي Investment Case Towards Ending 

Unmet Need For Family Planning in Egypt"  بسعهد التخطيط القؽمي
 UNFPA 0202 –صشدوق الأمػ الستحدة للدكان بالتعاون مع  

 " عزؽ في فريق بحثي لتقرير بعشؽان Investment Case Towards Ending 
Preventable Maternal Deaths in Egypt بسعهد التخطيط القؽمي بالتعاون "

 UNFPA 0205 –صشدوق الأمػ الستحدة للدكان مع  
 لتربية الخاصة في مذروع لتكشؽلؽجيا السعلؽمات والاترالات  إعداد مقررErasmus +  بعشؽان

"International E-based Diploma and Professional Certificates in 
Special Education and Inclusion-Project" 

 لتربية الخاصة في مذروع +قراءة اللغة الإنجليزية ل إعداد مقررErasmus    بعشؽان
"International E-based Diploma and Professional Certificates in 

Special Education and Inclusion-Project" 
  في مذروع + بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهليةباح  مذاركErasmus   بعشؽان

"International E-based Diploma and Professional Certificates in 
Special Education and Inclusion-Project" (0222-0222) 

 في مذروع + بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية  باح  مذاركErasmus   الدبلؽم"
 International الدولي لسعلسي السدارس في تعليػ العلؽم والتكشؽلؽجيا والهشدسة والرياضيات

Diploma for School Teachers in STEM Education ( "0225-0222) 
  الساجدتير السهشي في الستابعة  –تدريس مقرر طرق ومشاهج البح  في الستابعة والتقييػ

 0202/0205والتقييػ بسعهد التخطيط القؽمي في العام الاكاادمسي 
 تدريس العديد مؼ السقررات الدراسية لسرحلة التعليػ عزؽ هيئة تدريس مشتدب بذكل جزئي ل

 Sadat Academy for Management بأكاادمسية الدادات للعلؽم الإداريةالجامعي 
Sciences   -  كلية العلؽم الإداريةFaculty of Management Sciences   في

 وحتى الان: 0202/0205العام الاكاادمسي 
 Science and Technology 
 Management Information Systems 
 Scientific Research Methods 
 E-business 

 لتربية الخاصة في مذروع لتكشؽلؽجيا السعلؽمات والاترالات  تدريس مقررErasmus + 
 International E-based Diploma and Professional Certificatesبعشؽان "

in Special Education and Inclusion-Project"  بالجامعة السررية للتعلػ

الخبرات 
 التدريدية
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  الإلكتروني الأهلية 
  الإلكتروني الأهليةالسذاركة في تدريس العديد مؼ السقررات بالجامعة السررية للتعلػ 

(0222-0202) :  
 Information and Education Technology 
 Introduction to Web Technology 
 E-courses Development 
 Report Writing and Presentation 
 Scientific and Creative Thinking 
 Authoring and Programming Tools 
 Computer Graphics 

 مركز الخدمات الإلكترونية  مدرب معتسد للتدريب على شهادة التحؽل الرقسي مؼ
 (0202السجلس الأعلى للجامعات السررية )ب (EKSC)  والسعرفية

 مركز الخدمات الإلكترونية والسعرفية شهادة التحؽل الرقسي مؼ مشدق تدريب  (EKSC) السجلس ب
 )معهد التخطيط القؽمي( الأعلى للجامعات السررية

 مركز الخدمات الإلكترونية والسعرفية شهادة التحؽل الرقسي مؼ مشدق تدريب  (EKSC) السجلس ب
 )الجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية( الأعلى للجامعات السررية

 استذاري تدريب مؤسدي معتسد مؼ السجلس الؽطشي للتدريب والتعليػ 
  التدريب الدولي لتقييػ التشسية السقدم مؼ السدرسة الؽطشية للإدارة العسؽمية حرلت على برنامج

(ENAPبالتعاون مع معهد التخطيط القؽمي )  وبرعامة مشعسةUNDP  22-5في الفترة مؼ 
 0202نؽفسبر 

  حرلت على تدريب بعشؽان التعلػ السؤسدي لاستدامة وتعزيز الحؽكسة السؤسدية بالسعهد القؽمي
 0200لتشسية السدتدامة للحؽكسة وا

  حرلت على برنامج تدريبي إعداد استذاري تدريب مؤسدي مؼ السجلس الؽطشي للتدريب والتعليػ
 0200والجهاز السركزي للتعبئة والاحراء 

  تقدمػ تدريب حؽل تؽظيف انعسة التعليػ الالكتروني في برامج الدراسات العليا لاعزاء هيئة
 القؽمي التدريس والطلاب بسعهد التخطيط

  الهيئة القؽمية لزسان جؽدة مؼ  لسؤسدات التعليػ العالى دورات تدريبية في الجؽدة حاصلت على 
 (NAQAAE) التعليػ والاعتساد

  تقدمػ تدريب حؽل تؽظيف نعامWebEx  للفرؽل الافتراضية لاعزاء هيئة التدريس والطلاب
 بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية

  في مذروع + عدة برامج تدريبيةحرلت علىErasmus  " بعشؽانInternational E-based 
Diploma and Professional Certificates in Special Education and 

 الخبرات التدريبية
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Inclusion-Project" (2018-2019) 
 مذروع +في  حرلت على عدة برامج تدريبيةErasmus   الدبلؽم الدولي لسعلسي السدارس في"

 International Diploma for Schoolتعليػ العلؽم والتكشؽلؽجيا والهشدسة والرياضيات 
Teachers in STEM Education " (2015-2018) 

  أكاادمسية التطؽير الؽظيفي والاستذارات في  ادة في تشسية السهارات الذخرية مؼشهحاصلت على
  .(CDC) مرر

 حاصلت على شهادة Oracle Application Server 10 g Administrator 
Associated Certified Associate 2007 بؽزارة الاترالات ، خلال برنامج تدريبي

 وتزسؼ مايلي:   0227 /25/22إلى  27/20/0222وتكشؽلؽجيا السعلؽمات خلال الفترة مؼ 
 Linux Basics / Administration & intro About Networking 
 Oracle Database 10g : SQL 
 Oracle 10g : Java Programming 
 Oracle 10g : Build J2EE Applications 
 Oracle Application Server 10g : Administration I 
 Oracle Application Server 10g : Administration II 
 Oracle JDeveloper 10g : Build Applications with ADF 
 Oracle AS Portal 10g : Build Corporate 
 Oracle AS Portal 10g : Build Portals with Java 
 Object Oriented Analysis And Design Using UML 

  التفكير السشعؽميمقدمة في  بعشؽانالتدريب حرلت على "introduction to systems 
thinking"  31/5/0202إلى  7/5/0202خلال الفترة مؼ  معهد التخطيط القؽميفي 

  بالحزؽر في ورشة عسل بعشؽان"التحليل السؤسدي الداعػ للسداواة بيؼ الجشديؼ السذاركة
وتسكيؼ السرأة" وذلغ في اطار مذروع زيادة مذاركة السرأة في الحياة العامة في مرر، بسعهد 
التخطيط القؽمي والسجلس القؽمي للسرأة مع وزارة التخطيط والتشسية الاقترادمة وبالذراكاة مع 

 وبيالاتحاد الأور 
  رؤية تشسؽية 0205مقرر لجشة التعليػ  بالسحؽر الاجتساعي في مذروع بعشؽان " مرر ما بعد :

 طؽيلة الأجل" والذي معده معهد التخطيط القؽمي.
  عزؽ الفريق الإستذاري للجؽدة السذكل مؼ معهد التخطيط القؽمي لإعداد خطة استراتيجية

 وتأسيس نعام للجؽدة والستابعة وتقييػ الأداء لأمانة السجلس الأعلى للجامعات 
 شعام إدارة الجؽدة لبالسعهد  الجؽدةفريق  عزؽ– ISO 9001-2015  نعام إدارة السؤسدات و

  ISO 21001-2018 –البحثية والتعليسية 
  حتى الآن -0202معهد التخطيط القؽمي.  – الدراسات العلياعزؽ لجشة  . 

 خبرات أخرى 
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 حتى الآن -0202معهد التخطيط القؽمي.  – الانذطة الرياضية والثقافيةلجشة  رئيس  . 
 ( السذرف الأنعسة التعليػ والتعلػ الإلكتروني بالسعهدMOODLE  - نعام ابؼ الهيثػ للدراسات

 .  حتى الآن -0202العليا( 
  لجشة تديير أعسال الاختبارات وإدارة أعسال الكشترول لبرنامجي الساجدتير الاكاادمسي عزؽ

 حتي الان م0202/0200لعام الاكاادمسي مؼ ا معهد التخطيط القؽمى  -والسهشي
  0202 -0202معهد التخطيط القؽمي.  – التدريبعزؽ لجشة. 
 0202 -0202معهد التخطيط القؽمي.  – الالكترونية للدراسات العلياإدارة الأنعسة لجشة  رئيس  . 
  لجشة متابعة وصيانة البؽابة الإلكترونية لسعهد التخطيط القؽمى عزؽ 
  م0202/0200 للعاميؼ سعهد التخطيط القؽمىبمشدق سيسشار شباب الباحثيؼ - 

 م0200/0202
  الخاصة بالسعهد إدارة مشرة التعلػ الإلكترونيعزؽ فريق عسل 
  بالسعهد نعام إدارة شئؽن الدراسات العليا "ابؼ الهيثػ"عزؽ فريق عسل 
 الدشؽية لطلاب الجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية التخرج تعزؽ اللجشة السشعسة لحفلا 
  عزؽ اللجشة السشعسة لسؤتسر- ICEL بالجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني الأهلية 
  التعريفي للطلاب الجدد في الجامعة السررية للتعلػ الإلكتروني عزؽ اللجشة السشعسة لفعاليات يؽم

 الأهلية
 :خبرات عسلية ومهشية متشؽعة

  ةالإلكتروني السقررات برامج تطؽير وانتاجخبرة في استخدام (Articulate 360 - Articulate 
Storyline- adobe captivate - lectora.) 

  في استخدامخبرة ( برامج الفرؽل الافتراضيةzoom – webex- google meeting ..etc) 
  التعليػ والتعلػ الالكترونيخبرة في استخدام نعام إدارة (Moodle). 
 خبرة في استخدام أدوات ترسيػ الؽيب web design tools  مثل(Adobe Dreamweaver) 
  الؽاجهة الأمامية مثلخبرة في استخدام لغات برمجة الؽيب لتطؽير(HTML,CSS, 

JavaScript). 
  مثل الجرافيغ الترسيػ  برامجخبرة في استخدام(Adobe Photoshop). 

heba.ezz@inp.edu.eg البريد الإلكترونى 
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